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РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ЦК ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                                                                

11 октября  2018 года                                                                                     № 9-4


О порядке избрания  на VII Съезде Профсоюза
постоянно действующих выборных коллегиальных 
органов Профсоюза, Контрольно-ревизионной комиссии 
Профсоюза, кандидатов в члены ЦК Профсоюза и норме 
представительства в их составы

В соответствии со ст.65.3 и 123.7 «Гражданского кодекса Российской Федерации», ст.8 ФЗ «Об общественных объединениях» к компетенции высшего руководящего органа Профсоюза относятся вопросы, связанные с образованием: постоянно действующего выборного коллегиального руководящего органа управления Профсоюза, постоянно действующего выборного коллегиального исполнительного органа Профсоюза, выборного единоличного исполнительного органа Профсоюза и Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза.
Рассмотрев предложения Президиума ЦК Профсоюза о порядке избрания на VII съезде профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации постоянно действующих выборных коллегиальных органов Профсоюза, кандидатов в члены ЦК Профсоюза и норме представительства в их составы,  а также решение КРК Профсоюза «О порядке формирования состава   Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза на VII Съезде профсоюза работников здравоохранения РФ», 

Пленум ЦК профсоюза работников здравоохранения РФ
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предложить VII съезду профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации* избрать постоянно действующий выборный коллегиальный руководящий орган управления Профсоюза** из числа членов профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации, делегированных в его состав региональными организациями Профсоюза, Председателя Профсоюза и его заместителя (заместителей) в количестве 101 человек.
------------------------------------------------------------------ 
*   далее по тексту VII съезд Профсоюза
** далее по тексту полное наименование или ЦК Профсоюза  
2.1. Внести на утверждение VII съезда Профсоюза предложение по формированию состава постоянно действующего выборного коллегиального руководящего органа управления Профсоюза из расчета по одной кандидатуре для каждой региональной организации Профсоюза, а также с целью формирования профильных постоянно действующих комиссий ЦК Профсоюза установить дополнительную норму для региональных организаций Профсоюза, входящих в соответствующие федеральные округа,  общая численность которых составляет более 350 00 членов Профсоюза –  три кандидатуры, а при численности менее 350 000 членов Профсоюза  –  две кандидатуры: 
	№
	Федеральные округа РФ
	Количество
региональных организаций
	Общее количество
членов Профсоюза
	К-во представителей от региональных организаций

	1
	СЗФО
	9
	135 848
	2

	2
	ЦФО
	18
	523 368
	3

	3
	ПФО
	14
	498 091
	3

	4
	ЮФО
	8
	293 780
	2

	5
	СКФО
	7
	196 542
	2

	6
	УФО
	4
	162 542
	2

	7
	СФО
	12
	236 191
	2

	8
	ДФО
	8
	107 201
	2

	ИТОГО
	80
	2 153 947
	18


2.2. Поручить представителям Профсоюза в федеральных округах РФ провести консультации с региональными организациями Профсоюза, входящими в соответствующие округа РФ и, с учетом консолидированного мнения, определить  конкретные региональные организации для делегирования кандидатур в состав ЦК Профсоюза.
2.3. Региональным организациям Профсоюза в соответствии с нормой представительства, указанной в п.2.1. данного постановления и п.2.7. ст. 42 Устава Профсоюза,  принять решения на отчетно-выборных конференциях региональных организаций Профсоюза о выдвижении и делегировании кандидатур в состав ЦК Профсоюза.
Предусмотреть среди выдвинутых для делегирования кандидатур в состав ЦК Профсоюза различные категории работающих в сфере здравоохранения, работающую молодежь, обучающихся в учреждениях профессионального образования, профсоюзных работников и активистов. 
2.4. Делегатам региональных отчетно-выборных конференций в соответствии с  п.15 ст.18 Устава Профсоюза принять решения о форме голосования по вопросам делегирования кандидатур,  в состав постоянно действующего выборного коллегиального руководящего органа управления Профсоюза. 

3. Предложить VII съезду Профсоюза избрать кандидатов в члены ЦК Профсоюза в количестве 8 человек.
Представителям Профсоюза в федеральных округах РФ, с учетом консолидированного мнения региональных организаций Профсоюза, входящих в  соответствующие округа, выдвинуть из числа членов профсоюза работников здравоохранения РФ на VII съезде Профсоюза по одной кандидатуре для избрания  их кандидатами в члены ЦК Профсоюза.
 
4. Предложить VII съезду Профсоюза избрать из состава ЦК Профсоюза постоянно действующий выборный коллегиальный исполнительный орган Профсоюза в количестве 25 человек. 

5. Решение КРК Профсоюза  «О порядке формирования состава   Контрольно-ревизионной комиссии Профсоюза на VII Съезде профсоюза работников здравоохранения РФ» принять к сведению (протокол заседания прилагается).

6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на М.М.Кузьменко -  Председателя Профсоюза.





Председатель Профсоюза                                       М.М.Кузьменко
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